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Tantangan dan pendidikan bisnis merupakan topik utama dalam penerbitan Ju-
rnal Administrasi Bisnis (JAB) Volume 5 Nomor 1 Tahun 2009. Selain itu
dilengkapi juga dengan artikel hasil penelitian mengenai aplikasi model re-

gresi logistik biner untuk model keberhasilan belajar, sebuah studi kasus dan hasil
penelitian mengenai pengaruh manfaat dan kualitas hubungan relasional terhadap
hasil pemasaran relasional dari sebuah layanan suratkabar, dan sebuah artikel hasil
penelitian mengenai perubahan pola belanja masyarakat perkotaan.

James Rianto Situmorang mengupas mengenai karakteristik pendidikan bisnis
dan perbandingan beberapa lembaga pendidikan yang berada di Indonesia maupun di
luar negeri. Sedangkan Jony Oktavian Haryanto menyoroti mengenai peran praktisi
dalam pendidikan bisnis. Penulis menyampaikan konsep mengenai theories-in-use
sebagai pendekatan dalam proses pembelajaran di sekolah bisnis. Melalui pendekatan
tersebut, diharapkan peserta didik dapat memperoleh pemahaman secara kompre-
hensif. Orpha Jane menguraikan mengenai knowledge yang menjadi salah satu
faktor produksi yang penting bagi organisasi. Secara spesifik penulis mengeksplorasi
lebih jauh mengenai strategi dalam mengimplementasikan knowledge management
di Perguruan Tinggi.

Sam’un Jaja Raharja menyajikan sebuah analisis dan pemikiran mengenai pola
hubungan antar organisasi masa kini yang dicirikan oleh kesalingtergantungan (inter-
dependensi) satu sama lain karena situasi lingkungan yang dinamis dan terus berubah.
Perubahan atau pergeseran dari sifat independen ke interdependen telah melahirkan
berbagai pemikiran yang mengarahkan kepada model pengelolaan bisnis berdasarkan
kemitraan, tidak lagi berdasarkan kompetisi (persaingan). Gandhi Pawitan menya-
jikan sebuah hasil penelitian di FISIP Unpar, Jurusan Administrasi Bisnis khususnya,
mengenai model keberhasilan siswa dalam menyelesaikan studinya.

A. J. Ibnu Wibowo menyajikan mengenai konsep pemasaran relasional (re-
lationship marketing) dengan aplikasi di layanan surat kabar. Tujuan utama dari
teori pemasaran relasional adalah mengidentifikasi faktor-faktor penentu utama yang
mempengaruhi hasil yang penting bagi perusahaan, sehingga menghasilkan suatu
model konseptual yang bisa menjelaskan hubungan antara layanan yang diberikan
perusahaan dengan konsumennya. Terahkir Maria Widyarini dan Nina Septina
menyajikan sebuah hasil penelitian mengenai perubahan pola belanja masyarakat
perkotaan. Pembahasan menitikberatkan pada faktor penyebab beralihnya konsumen
pasar tradisional ke pasar moderen.

jabv5n1.tex; 16/05/2009; 23:08; p.4


